
 

 

Brescia, 19 gennaio 2018 

Circolare N. 01/2018 

 

Oggetto: Lavoratori somministrati 2017 
 

Si comunica che entro il 31/01/2018 le aziende che hanno utilizzato nel corso del 2017 lavoratori in 
somministrazione, dovranno effettuare una comunicazione annuale obbligatoria alle rappresentanze sindacali 
aziendali o unitarie o, in mancanza, agli organismi territoriali di categoria delle associazioni sindacali 
comparativamente più rappresentative sul piano nazionale, con i dati relativi ai contratti di somministrazione 
stipulati nel 2017. 

I dati richiesti che devono essere inseriti sono: 

§ il numero dei contratti di somministrazione conclusi; 
§ la durata dei contratti; 
§ il numero e la qualifica dei lavoratori utilizzati. 

La comunicazione non dovrà contenere i nominativi dei lavoratori ma solo il dato numerico. L'invio potrà 
avvenire tramite: 

§ consegna a mano, 
§ raccomandata con ricevuta di ritorno, 
§ posta elettronica certificata (PEC).  

Ordinariamente le Agenzie di Somministrazione si attivano nel comunicare all'azienda i dati, in caso 
contrario contattare l'Agenzia e procedere con la dovuta comunicazione obbligatoria. 

La mancata comunicazione comporta una sanzione da 250 a 1250 Euro. 

Dracma SRL ringrazia per l'attenzione riservatagli e rimane a disposizione per ogni ulteriore chiarimento, 
riservandosi la facoltà di tenervi costantemente aggiornati sulle novità e relativi adempimenti di Vostro 
interesse. 

Cordiali saluti. 
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